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Que le temps passe vite, une autre année vient de se terminer a la Maison des
jeunes de Charny - Point de service Breakeyville. Une fois de plus, de grands
défis ont été surmontés par toute I'équipe, que ce soit par la direction, les
animatrices/animateurs et les membres du conseil d’administration.

Je voudrais prendre le temps de remercier tous les animatrices/animateurs
pour leurs implications et pour leur beau travail tout au long de cette année.
Gréce a eux, 525 jeunes sont venus, que ce soit a la Maison de Charny, a
celle de Breakeyville, au volet gym a I'école St-Louis-de-France ou durant les
autres activités organisées. Egalement, j'aimerais dire a tous les jeunes qui sont
venus profiter de nos services, un gros merci d’avoir répondu a I'appel en si
grand nombre. Grace a vous la Maison des jeunes de Charny-Point de service
Breakeyville peut vivre, et ce, pour longtemps!

Je remercie également, la directrice générale, Mme Véronique Coté, qui
est avec nous depuis déja 7 ans. Je me doute que cela ne doit pas toujours
étre facile et j'espére que la Maison des jeunes de Charny-Point de service
Breakeyville va pouvoir te garder parmi ses rangs pour plusieurs années.

Egalement, j’aimerais remercier toute I’équipe du conseil d’administration
pour leur temps bénévole et leurs implications. Je sais que tous prennent la
mission a cceur pour que les jeunes ne manquent de rien et qu’il y régne une
belle ambiance. J’aimerais remercier particulierement, M. Carol Chouinard
qui nous quitte apres presque 10 ans. 1l fut tout au long de ces années,
administrateur et vice-président.

Pour terminer, un gros merci au nom des jeunes a nos partenaires et
collaborateurs. Plus de 20 pour étre exact, dont la ville de Lévis, le CISSS de
Chaudiere-Appalaches, Emploi d’été Canada et le Mouvement des Caisses
Desjardins. Grace a vous, la Maison de jeune de Charny-Point de services
Breakeyville n’a manqué de rien.

PATRICK COUTURE PRESIDENT PEBECCA STUBBING SECRETAIRE
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MOT DE LA DIRECTRICE GENERALE

Cher(e)s membres de la communauté,

C’est avec une grande fierté et une profonde gratitude que nous vous présentons le
rapport annuel de La Maison des jeunes Charny - Point de service Breakeyville. En
tant que directrice générale, je suis honorée de partager avec vous les réalisations, les
défis surmontés et les moments marquants de cette année écoulée.

Je tiens a exprimer ma profonde reconnaissance envers notre équipe de travail
exceptionnelle. Leur dévouement, leur passion et leur créativité ont permis de
développer et de mettre en ceuvre des programmes novateurs qui répondent aux
besoins changeants des adolescents. Merci a Sophie, adjointe a la coordination pour
son engagement envers notre mission. Je suis honorée de travailler a leurs cotés.

Je salue tous les jeunes ici présents et ceux qui fréquentent la Maison. Vous étes le
coeur de cet organisme et nous espérons vous faire vivre des moments inoubliables
que vous pourrez vous remémorer pendant longtemps.

Je tiens également a remercier chaleureusement notre conseil d’administration pour
son soutien et son implication. Votre expertise et votre leadership éclairé ont été
essentiels pour orienter nos décisions et assurer la pérennité de notre organisme. Votre
engagement est une source d’inspiration pour nous tous. Je tiens a faire une mention
spéciale a Carol Chouinard qui nous quitte aprés prés de 10 ans d’implication ! Merci
du fond du cceur pour ton implication exceptionnelle et de ton soutien !

Merci a nos partenaires et bailleurs de fonds pour leur générosité et leur confiance en
notre travail ! Leur engagement envers notre cause témoigne de leur volonté de faire
une réelle différence dans notre communauté.

Ce rapport annuel est une célébration de notre communauté et de notre engagement
envers le bien-étre des adolescents. Il témoigne de notre détermination a créer un
environnement ou ils peuvent grandir, apprendre et s’épanouir. Nous sommes fiers de
notre impact positif et nous nous engageons a continuer a innover et a répondre aux
besoins en constante évolution de notre communauté.

Merci du fond du cceur pour votre soutien inestimable. Ensemble, nous pouvons
continuer a faire une réelle différence dans la vie des adolescents et a batir un avenir
meilleur pour tous.

Avec gratitude,

VERDNIQUE COTE DIRECTRICE GENERALE
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MOT DE L’ADJOINTE A
LA COORDINATION

Une autre belle année se termine a la Maison des jeunes!

Au cours de cette année, de nombreux jeunes se sont ajoutés dans notre
grande famille, qui est la maison des jeunes. Je tenais a prendre un moment
pour vous remercier pour votre participation active a la Maison des jeunes.
Votre énergie, votre enthousiasme et votre joie de vivre sont la base de la
Maison des jeunes.

Gréace a votre présence, la MDJ est un lieu dynamique, ou régne une
ambiance amusante et stimulante. Vous apportez une diversité de talents,
d’idées et d’intérét qui enrichissent notre communauté.

Sachez que votre présence a la MDJ ne passe pas inapercue. Vos sourires, vOs
rires et vos discussions animées illuminent les journées de tout ce qui fait de la
Maison des jeunes un endroit vibrant et animé.

Je voudrais également remercier notre équipe d’intervenants/animateurs.
Votre dévouement et votre engagement a aider les autres sont vraiment
remarquables. Grace a votre expertise, votre compassion et votre patience,
vous avez apporté un soutien précieux et significatif 8 de nombreux jeunes.
Merci d’avoir les jeunes tatoués sur le coeur, votre présence est importante
pour nos jeunes de la MDJ.

Finalement, j’aimerais remercier la direction générale de Charny Véronique
ainsi que le conseil administratif de Charny pour votre détermination a rendre
le milieu meilleur de jour en jour. La maison des jeunes ne serait pas ce qu’elle
est sans vous.

J espére que la prochaine année sera encore meilleure pour les jeunes.

SOPHIE THERRIEN-JACRUES, ADTOINTE A 1A DIRECTION
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- Point de service Breakeyville a pour mission,
sur une base volontaire, de tenir des lieux de rencontre animés, ou les jeunes de 10 a 17
ans, au contact d’adultes significatifs, pourront devenir des citoyen.nes critiques, actifs et
responsables.

: Pour étre critique, il faut avoir I’'habitude de questionner les choses. Il
faut avoir I’habitude d’élargir ses horizons, de s’informer et d’explorer plusieurs facons
de voir la vie et I'’ensemble des réalités dans le monde. Les maisons de jeunes sont des
lieux ou on peut recevoir de I'information, mais ol on peut surtout traiter et intégrer
I'information recue. Cest ce qui permet aux jeunes de devenir... critiques, actifs et
responsables.

: Quand on dispose d’un éventail de possibilités, on est en mesure de
procéder a des choix éclairés et de passer a I'action. C’est ce qui fait la différence entre
étre porté par le courant et ramer dans la direction ot on veut aller. En commencant par
la prise en charge de leur temps de loisir, les jeunes qui fréquentent les maisons de jeunes
ont I'occasion d’évaluer les possibilités et ensuite de s’organiser pour réaliser ce qu’ils ont
choisi de faire.

: Etre responsable, c’est assumer les conséquences de ses choix.
C’est avoir eu le droit de choisir, ce qui implique qu’on peut s’étre trompé, et c’est devoir
se reprendre, au besoin.

Une Maison de Jeunes (MDJ) est un projet éducatif qui préconise le développement social,

communautaire et collectif. Sous un modéle d’intervention de groupe, les MDJ offrent aux

10-17 ans du soutien, et ce, dans une perspective de croissance. De plus, grace aux comités

et aux activités récréatives et culturelles, les jeunes apprennent a développer leur sens des
responsabilités et du bien-étre.
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OBJECTIFS MAISON DE JEUNES

Soutenir les jeunes dans I'apprentissage de la vie communautaire (respect,
apprendre a vivre avec les autres).

Accompagner les jeunes dans I'expérimentation de la démocratie et de ses
mécanismes (comité exécutif, conseil d’administration et AGA).

Favoriser la prise en charge et I'autonomie chez les jeunes (organiser et planifier
des activités).

Renforcer la capacité des jeunes a avoir de meilleures relations interpersonnelles
(entraide, savoir-vivre, sociabilité, accueil, ...).

Permettre aux jeunes d’étre mieux outillés pour diriger leur vie (activités de
prévention, sensibilisation, discussion ...).

Favoriser la participation des jeunes dans leur communauté (adultes dans le
comité, bénévolat, article dans les journaux ...).

Défendre et promouvoir les droits des jeunes.

Nos valeurs

Le respect — Lhonnéteté — Limplication — Plaisir —
Ouverture d’esprit — Engagement
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LA LEGENDE DES SCEAUX DE L’ACTION
COMMUNAVTAIRE AUTONOME

Notre organisme répond aux besoins de la communauté
visée par sa mission. |l participe a des luttes visant des
changements a caractére politique ou conduisant a une plus
grande justice sociale et au respect des droits.

ACTION

Notre organisme est reconnu dans sa communauté et il a des COMMUNAUTAIRE
liens avec d’autres organismes ou partenaires. Notre CA AUTONOME

représente bien la communauté visée par notre mission.

Notre organisme encourage I'engagement de ses membres et favorise leur participation dans la vie
de I'organisme. Nos membres sont consultés, nous avons un conseil d’administration actif et une
assemblée générale annuelle vivante!

Notre organisme contribue, de maniére non-partisane, aux débats sociaux et méne des luttes pour
améliorer les conditions de vie des personnes les plus démunies. Il aide les gens a se mettre ensemble
pour faire respecter leurs droits et combattre les discriminations qui s’exercent contre eux.

Notre organisme met a contribution les expériences et compétences de chacun et permet des prises de
conscience individuelles et collectives. Léducation populaire autonome permet d’agir ensemble dans
le but de faire changer les choses.

Notre organisme a des approches qui font appel a I'initiative des personnes qui participent a ses
activités. ll agit sur I'ensemble des causes qui sont a la base de la situation des personnes aupreés
desquelles I'organisme intervient.

Notre organisme fait de la prévention en misant sur I'intégration sociale, le renforcement du potentiel
des individus, la solidarisation des collectivités et I'amélioration de la qualité de vie des citoyens et
des citoyennes.

Notre organisme adhére aux revendications communes du mouvement d’action communautaire
autonome lanaudois et québécois notamment pour un meilleur financement a la mission des OCA, le
respect de la politique gouvernementale sur I'action communautaire et une meilleure justice sociale.
Notre organisme priorise le financement a la mission globale afin d’actualiser sa mission en cohérence
et en concordance avec les huit critéres de I'action communautaire autonome. Ce mode de
financement est le meilleur afin de permettre I'atteinte de nos objectifs et de notre mission.

Notre organisme, par sa mission de transformation sociale, parle de politique et contribue aux
débats de société. C’est également pour faire avancer des réflexions collectives, vivre des processus
d’éducation populaire autonome et pour faire vivre les pratiques citoyennes que la politique fait
partie de notre action. Toutefois, notre organisme n’encourage pas et ne fait pas de promotion pour
un parti politique en particulier.

La Maison des jeunes Charny est un organisme qui adhére aux principes de I’ACA.
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ASSOCIATION INDISPENSABLE

LES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le conseil d’administration est composé de lors de I'assemblée
générale annuelle parmi les membres actifs de I'organisme. Issus de la
ils sont engagés et désireux de participer a I'atteinte de la mission de I'organisme.

CONSEIL D’ADMINISTRATION

14

Monsieur Patrick Couture
Président rencontres

Monsieur Carol Chouinard
Vice-Président

Madame Karine Banville

Trésoriere 472
4112
i h d
glladelxgn.e Rebecca Stubbins membres eures de
ecretaire bénévolat

IPorganisme

41

membres
présents

lors du

dernier AGA
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L’EQUIPE DE TRAVAIL

Le rble de I'équipe de travail est de soutenir les jeunes dans le développement de leur
autonomie individuelle et collective a travers la vie communautaire de la Maison des jeunes.
Les animateurs-intervenants sont présents pour écouter, accompagner et soutenir les jeunes
dans leur cheminement.

Véronique Co6té : Directrice générale
Sophie Therrien-Jacques : Adjointe a la direction

Molly Hébert : Animatrice-intervenante

50
réunions
d’équipe

Ariane Pelchat : Animatrice-intervenante
Coralie Beaudoin : Animatrice-intervenante
Rachel Théberge : Animatrice-intervenante
Pierrick Lajoie : Animateur-intervenant
Jérémie Veilleux : Animateur-intervenant

Christopher Gagnon-Houde : Animateur-Intervenant

Les stagiaires
En 2022-2023, notre organisme a été socialement engagé en accueillant des stagiaires. A la
suite d’une entrevue de sélection et d’une formation préparatoire, ceux-ci ont effectué un
stage de 10 a 12 semaines.
Ces stages sont supervisés ce qui permet aux étudiants d’acquérir une expérience pratique,
de découvrir le monde professionnel, et le fonctionnement de notre organisation.
2 stagiaires en Techniques de travail social
I stage d’intégration en sciences infirmieéres

2 entrevues de stage pour expligquer notre ressource
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CONSEIL DES JEUNES

Accompagner les jeunes dans I'expérimentation de la ’
démocratie et de ses mécanismes. .

Consultations, implication, responsabilisation.

Planification et réalisation de diverses activités PAR et
POUR les jeunes.

Fixer des objectifs réalistes et respecter le rythme des
jeunes.

Le conseil des jeunes est désirant
s'impliquer dans le bon fonctionnement de I'organisme.
Lors des rencontres, les jeunes sont invités

sur différents sujets qui les concernent et,
ainsi, prendre part de facon active aux décisions relatives
a leur Maison des jeunes. Généralement, les rencontres
ont lieu quelques fois par mois, tout dépendant des
besoins et des projets a réaliser !

Ce conseil offre également un volet administratif ou

ils sont invités a participer aux rencontres du conseil
d’administration afin de dévoiler la vie de la MDJ. Cette
expérience
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L’ANIMATION A LA MAISON DES
JEUNES DE CHARNY

Nos heures d'ouverture

Période scolaire

Mardi: 18h00 a 21h30
Mercredi: 18h30a 21h30
Jeudi: 18h00a 21h30
Vendredi: 18n30a 22h00
Samedi: 13h30a 16h30

Période estivale

Mardi: 18h30a 21h30

Mercredi: 18h30a 21h30

Jeudi: 18h30a 22h00

Vendredi: 13h30 a 16h30 & 18h30 a 22h00

Samedi: 13h30a 16h30

VA

201
JEUNES DIFFERENTS

N

242
PERIODES D’OUVERTURE
POUR LES JEUNES

N
VAN

50 SEMAINES - 12 MOIS
D'OUVERTURE

Présentation du portrait de la clientéle \/

Q Gargons
‘ Filles

1500 PERSONNES
REJOINTES AVEC LES
ACTIVITES

"GRAND PUBLIC"

S——
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LA MDJ EN CHIFFRES
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VISITE DE JEUNES PAR MOIS

L\

TOTAL
1232 JEUNES

R4
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BILAN DES ACTIVITES REALISEES

Durant 'année 2022-2023, I’équipe d’animation s’assure que les adolescents prennent plaisir a
venir a la MDJ, mais également, les jeunes sont amenés a vivre et découvrir une foule de choses
dans des contextes variés formels et informels.

Tout au long de I'année, plusieurs thématiques ont été abordées lors des activités afin que les
jeunes puissent toucher une panoplie d’activités diversifiées stimulant leur esprit critique, leur
raisonnement et a entamer des réflexions sur le monde dans lequel ils évoluent. Tous les mois, une
thematique préventive était sélectionnée par I’équipe et nous avions comme responsabilité

de faire vivre différentes activités en lien avec la promotion, prévention de la santé et du
bien-étre.

En voici un aperc¢u...

Les ateliers de prévention et promotion de la santé
a la MPJ €harny

Permettre aux jeunes d’étre mieux outillés (prévention).

Durant ’année, 66 ateliers de prévention et de promotion des saines habitudes de
vie ont été offerts aux jeunes. Elles étaient animées par I'équipe ainsi que par des invités
de différents milieux reliés a divers thémes et enjeux les concernant.

. Atelier La consommation : Une vigilance s’impose

. Atelier artistique et informer sur I'anxiété

. Atelier “’Jeu vidéo, jarréte quand je veux

. Atelier jeu d’évasion et des énigmes pour contrer les violences conjugales

. Atelier de prévention sur les ITSS et la contraception

. Atelier sur la cyberdépendance

. Atelier sur I'image corporelle et I'estime de soi : “Le poids ? Sans commentaire
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Présentation des activités, les objectifs visés et
le nombre d’activités réalisées.

Présentation des Renforcer la capacité des jeunes a avoir de 820
activités, les objectifs | meilleures relations interpersonnelles et créer des | 3etivités
visés et le nombre liens significatifs. réalisées
d’activités réalisées.

Par exemple : jeux de société, art, cuisine

collective, activités sportives, jeux extérieurs, jeux

de table, jeux vidéo, etc.
Activités spéciales Favoriser la découverte de soi; développer 12

des habiletés sociales et développer le sens des activités

responsabilités. réalisées

Par exemple : sorties éducatives ; sorties sportives ;

sorties de loisir.
Participation a la vie |Soutenir les jeunes dans I'apprentissage de la 3090
communautaire vie communautaire ; Développer le sentiment activités
et promotion des d’appartenance. réalisées
valeurs de la maison
de jeunes Activités : Implication dans I'entretien/taches du

milieu, mise sur pied de projets...
Activités Favoriser une participation 10
d’engagement et des jeunes dans la vie de activités
implication dans la leur communauté ; Favoriser la collaboration, réalisées

communauté & Inter-
MDJ

I’exploration et I'implication dans la communauté
; encourager les jeunes a se comporter de facon
respectueuse, sans discrimination ni préjugés.

Activités : bénévolat,implication dans la
communauté, AGA...
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STATISTIQUES D’INTERVENTION

Présentation des activités de
prévention et de sensibilisation

£\

Environnement . Relations
5 interpersonnelles

3
Santé physique et Actualité et Reflexion et

ouverture sur le cheminement
mentale

monde personnel
8

N~—F7 SN—

5
Consommation et
dépendance

\ g

Sexualité
19
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Présentation des activités réguliéres

et créatives

Educatives et Sportives

culturelles 5

Spontanées
626

Culinaires Musicales Artitisques
43 98 12

N4

Présentation de la participation a la vie
communautaire

Milieu de vie
46

Taches bureautiques et
planification
263

N—
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DISCUSSIONS /| INTERVENTIONS /

PROMOTION DE LA SANTE /| SUJETS DISCUTES

La Maison des jeunes de Charny est un lieu de rassemblement ou les jeunes peuvent
échanger entre eux sans se faire juger, sur des sujets qui les intéressent et les interpellent. Le
role de I’équipe est d’encadrer ou d’orienter ces discussions afin qu’elles se déroulent dans
le respect. Par ces échanges informels, I’équipe font de la prévention ou de la promotion
de la santé et du bien-étre chez les jeunes. lls peuvent aussi alimenter ces discussions en
posant des questions, en créant des débats et en suscitant des questionnements pour
développer I'esprit critique des jeunes et leur capacité de réflexion et d’argumentation.

En 2022-202 3, voici les sujets qui sont revenus le plus souvent
dans les discussions :

Statistiques d'intervention des principaux
sujets abordés par I'équipe d’animation

Relation
interpersonnelles et
image de soi

362

~—
A\

Santé et santé
mentale
139

Cultures et
différences

) g
AN

Ecole, travail et
finances
361

~—
L0\

7
VAN

Sexualité

Milieu de vie MDJ et
cycle de vie
421

N—

N—

VA

Code de la route
et lois
135

N—

Sports et loisirs
686

Consommation
114

N
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La €antine )
«Au petit bedon» A~

LA PARTICIPATION DES
JEUNES ET LES ETOILES

La Maison des jeunes de Charny & Le Point de service
de Breakeyville offrent un systéme de récompenses
aux jeunes ! La clientéle bénéficie des priviléges
suivants ;

10% de rabais sur le montant des activités
Piger dans la boite a surprises

Entarter un intervenant

Outil promotionnel

Repas avec un intervenant

Pour gagner des étoiles, ils doivent s'impliquer dans le
milieu ou participer a une implication communautaire
avec La Maison des jeunes ! Merci aux jeunes pour
votre implication dans votre milieu de vie !

: 3

e BE
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DES SERVICES A LA MDJ

L’AIDE AUX DEVOIRS EN COLLABORATION AVEC
TRAJECTOIRE EMPLOI

En partenariat avec Trajectoire emploi, nous avons recu une subvention afin de subventionner

nos activités d’aide aux devoirs. Plus de 15 jeunes ont participé concréetement au projet!

Nous tenons a vous remercier, puisque les jeunes peuvent bénéficier de matériel scolaire gratuit,
de nouveaux outils et des soupers communautaires.

Durant toute I’année scolaire, deux périodes par semaine daide aux devoirs étaient
offertes aux adolescents de €harny et Breakeyville soit le mardi et le jeudi, dés
1 8h00O, sur une base volontaire. Les intervenants prennent un moment pour accompagner les
adolescents a la réalisation de leurs travaux scolaires, pour échanger, et développer I'autonomie

et le sens des responsabilités face a leur cheminement personnel.

Cela contre potentiellement le flanage, I'oisiveté, a le potentiel de prévenir le vandalisme, le
vol a I'étalage, tout en prévenant et faisant la promotion de la santé globale chez I’adolescent
et en favorisant de surcroit de la persévérance scolaire, le désir de faire partie de la solution, le
désir de s’impliquer dans une démarche se voulant personnel et social, voire méme citoyenne.

COIN DETENTE ET €OZY

La Maison des jeunes met a la disposition de la clientéle, plusieurs livres provenant de
multiples collections, dont la collection Tabou qui est particulierement appréciée!
La collection Tabou aborde, a travers une histoire, plusieurs sujets en lien avec la période
de I'adolescence (les relations amoureuses, la sexualité, la santé mentale, la consommation,
etc.).

Les jeunes peuvent donc emprunter des livres de notre collection et méme lire sur
place dans notre espace de jeux de société et de détente!
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TRAVAIL DE MILIEV A VELO

Le travail de milieu a pour objectif de promouvoir et de prévenir la santé et le mieux-
étre des jeunes et de la collectivité. A cet effet, de juin a aodt, I'équipe ont fait du travail
de milieu agissant aupres des jeunes entre 10 et 17 ans qui ne fréquentent pas La Maison
des jeunes de Charny -Point de service Breakeyuville.

Dans des lieux comme les parcs, les rues et les cours d’école, les travailleurs de milieu
proposent aux jeunes différentes activités pour eontrer I'oisiveté, mais également
qui font la promeotion des services offerts par La Maison des jeunes.

En offrant aide, support, écoute, informations et références a des
ressources adaptées aux reéalités des jeunes, ils peuvent répondre a
différents besoins.

Le travailleur de milieu part toujours du besoin des individus et de leur communauté.
S’appuyant sur une approche humaniste et globale fondée sur la création de liens
significatifs, les intervenants encouragent les adolescents a répondre a leurs besoins ou a
résoudre leurs problemes dans une perspective d’autonomie et de responsabilisation.

20 Sorties durant I'été
2022

1001 jeunes contacts
indirects

128 jeunes contacts
directs

e,

16 activités
réalisées
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L’ANIMATION A LA MAISON DES JEUNES
- POINT DE SERVICE BREAKEYVILLE

Nos heures d'ouverture /-\

197
Période scolaire JEUNES DIFFERENTS

Mercredi: 18h00 a 21h30 \_/

Jeudi: 18h00a 21h30
Vendredi: 18h30 a 22h00

145
PERIODES D’OUVERTURE
POUR LES JEUNES

Mercredi: 18h30a 21h30
Jeudi: 13h30a 16h30 et 18h30 a 22h00
Vendredi: 13h30a 16h30 et 18h30 a 22h00

Période estivale \_/

50 SEMAINES - 12 MOIS
D'OUVERTURE

A4

Présentation du portrait de la clientéle

Q Garcons
‘ Filles
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LA MDJ EN CHIFFRES

JUILLET
SEPTEMBRE
OCTOBRE
NOVEMBRE
DECEMBRE
JANVIER
FEVRIER
MARS

71 148 155 76 81 94 122 43 6

n
o
N
=

VISITE DE JEUNES PAR MOIS

)

TOTAL
1083 JEUNES

R4

Rapport Annuel 2022-2023
MDJ CHARNY - POINT DE SERVICE BREAKEYVILLE




BILAN DES ACTIVITES REALISEES

Durant I'année 2022-2023,

s’assure que les adolescents prennent plaisir a venir a la MDJ ! Plusieurs
thématiques ont été abordées lors des activités afin que les jeunes puissent toucher une
panoplie d’activités diversifiées stimulant leur esprit critique, leur raisonnement et a entamer
des réflexions sur le monde dans lequel ils évoluent.

En voici un aperc¢u...

Durant I'année, 41 ateliers de prévention et de promotion des saines habitudes de vie ont été
offerts aux jeunes.

* Atelier jeu d’évasion et des énigmes pour contrer les violences conjugales

* Documentaire : Dérapages pour échanger sur les dangers de la vitesse et de I'alcool au volant
* Le poids? Sans commentaire (I’acceptation de son poids)

* Atelier sur la gestion de conflits

* Jeux vidéo ? Stop !

* Atelier sur les relations amoureuses et les réalités sociosexuelles
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Présentation des activités, les objectifs visés et

le nombre d’activités réalisées.

Présentation des Renforcer la capacité des jeunes a avoir de 548
activités, les objectifs | meilleures relations interpersonnelles et créer des | 3etivités
visés et le nombre liens significatifs. réalisées
d’activités réalisées.
Par exemple : jeux de société, art, cuisine
collective, activités sportives, jeux extérieurs, jeux
de table, jeux vidéo, etc.
Activités spéciales Favoriser la découverte de soi; développer 13
(sorties) des habiletés sociales et développer le sens des activités
responsabilités. réalisées
Par exemple : sorties éducatives ; sorties sportives ;
sorties de loisir.
Participation a la vie [Soutenir les jeunes dans I'apprentissage de la 167
communautaire vie communautaire ; Développer le sentiment activités
et promotion des d’appartenance. réalisées
valeurs de la maison
de jeunes Activités : Implication dans I'entretien/taches du
milieu, mise sur pied de projets...
Activités Favoriser une participation i1
d’engagement et des jeunes dans la vie de activités
implication dans la leur communauté ; Favoriser la collaboration, réalisées

communauté & Inter-
MDJ

I’exploration et I'implication dans la communauté
; encourager les jeunes a se comporter de facon
respectueuse, sans discrimination ni préjugés.

Activités : bénévolat,implication dans la
communauté, AGA...
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Présentation des ateliers de prévention et
promotion de la santé

Relations
interpersonnelles
4

Environnement
1

Santé physique et Actualité et Reﬂgxmn et
ouverture sur le cheminement
mentale
5 monde personnel
2 19

~— SN—F

Consommation et Sexualité

dépendance 4
4

SN—_Y7"
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Présentation des activités réguliéres
et créatives

Educatives et Sportives

culturelles 5

L

Culinaires Musicales Artitisques
6 29 26

Spontanées
436

Présentation de la participation
a la vie communautaire

Milieu de vie
36

Taches bureautiques et
planification
131

N—
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DISCUSSIONS /| INTERVENTIONS /
PROMOTION DE LA SANTE /| SUJETS DISCUTES

La Maison - Point de service de Breakeyville, nous prénons I'ouverture d’esprit, I'écoute et
le respect. Voici le des sujets qui sont revenus le plus souvent dans les discussions :

Statistiques d'intervention des principaux sujets
abordés par I'équipe d’animation

Relation
interpersonnelles et
image de soi
289

Santé et santé Code de la route
mentale et lois
95

~—

D (

Cultures et Ecole, travail et
différences finances
49 239

Sports et loisirs
430

\_/
AN

) (

Sexualité Milieu de vie MDj et
30 cycle de vie

\/ ~

Consommation

N—

(
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REGLES ET INTERVENTIONS A LA MAISON DES JEUNES
DE CHARNY & POINT DE SERVICE BREAKEYVILLE

La Maison des jeunes étant un milieu de vie commune ou se rencontrent de nombreux
jeunes, il est essentiel d’établir un cadre clair afin de garantir I’épanouissement et la sécurité
de chacun. Avant tout, nous insistons grandement sur les paroles et les gestes respectueux
tant aupres des intervenants et des jeunes que de I’environnement physique des lieux, ce
qui contribue a une ambiance agréable. Lintervention en maison de jeunes se traduit par la
relation d’aide, I’écoute active, la référence et I'accompagnement.

De surcroit, I'organisme s’est donné comme mandat de conscientiser les jeunes sur les sujets
suivant : la vie communautaire; la démocratie et ses rouages; les relations interpersonnelles
saines et significatives; les ressources pour prendre sa vie en charge; I'autonomie; I'implication
citoyenne; et la défense et la promotion des droits des jeunes.

CHARNY BREAKEYVILLE
131 interventions 126 interventions

N

Services rendus aux jeunes

La Maison des jeunes offres également des services de soutien aux jeunes qui sont susceptibles
d’avoir certains besoins sporadiques. Ces services se situent a différents paliers. Parmi

ceux-ci on retrouve l'intervention, I'écoute active ainsi que différentes formes de support
psychologique, moral et affectif. Nous sommes sur la premiére ligne pour accueillir les jeunes
et les guider vers les bonnes ressources aux bons moments. Nous avons donc établi, au fil du
temps plusieurs contacts avec grand nombre d’organismes destinés a la diversité sexuelle, a la
prévention du suicide, a la gestion de crise, a la prévention et le soutien lors d’agressions de
nature sexuelle, etc.

La Maison des jeunes offres également un accompagnement aux jeunes qui s’approchent
de leur 18e anniversaire. Nous offrons des services et des outils aux jeunes afin qu’ils soient
en mesure de progresser vers la vie adulte. Pour ce faire, nous avons mis en place un plan
de transition qui permet d’élaborer un plan plus défini et encadrant pour effectuer cette
transition qui peut s’avérer étre une source d’anxiété pour certains.

N\ N\

CHARNY BREAKEYVILLE
17 services rendus 6 services rendus
différents différents

N—
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L’IMPLICATION SOCIALE ET COMMUNAVUTAIRE DE
LA MAISON DES JEUNES DE CHARNY

- POINT DE SERVICE BREAKEYVILLE
Une richesse a partager !

Afin de favoriser la participation des jeunes dans la vie de leur communauté, X activités ont été
réalisées. Ceci dit, 'objectif des implications communautaires est d’impliquer les jeunes dans
leur communauté afin de développer leurs compétences d’entraide, d’ouverture d’esprit, de
créativité, de communication et bien d’autres.

La Maison des jeunes fait de méme en s’impliquant de multiples facons pour favoriser le
rayonnement et le dynamisme d’'une communauté active et en santé. Tous ces événements sont
autant de belles occasions de promouvoir les services offerts par La Maison des jeunes de méme
que de faire vivre des expériences enrichissantes et valorisantes aux jeunes.

NOS IMPLICATIONS LORS DE L’ANNEE
2022-2023

Touche en
moyenne
85 jeunes

43 jeunes
différents

15 sports
différents
réalisés
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RACCOMPAGNEMENT

La Maison des jeunes offre un service de raccompagnement aux jeunes (10 a 14 ans) qui
fréquentent I'Ecole de Saint-Louis-de-France. A cet effet, I'équipe vont a I'école les vendredis
a la fin des classes identifiés avec des outils promotionnels de la MDJ.

Les jeunes viennent voir les animateurs afin de se faire raccompagner jusqu’a son domicile
et cela leur permet d’échanger avec un intervenant et de connaitre les services offerts par
I’organisme. Les intervenants sont amenés a intervenir afin de contrer I'intimidation et la

violence.

FETES D’ENFANTS

La Maison des jeunes offre un service d’animation gratuit a la réalisation de féte pour les
enfants de Charny et Breakeyville agés de 4 a 9 ans. Ainsi, les jeunes qui fréquentent La
Maison des jeunes peuvent vivre une expérience de planification et d’animation d’une féte
d’anniversaire selon une thématique choisie par le ou la fété(e). Ces fétes sont animées les
dimanches aprés-midi, par les adolescents volontaires et sont supervisées.

PROMOTION A L'ECOLE PRIMAIRE
SAINT-LOUIS DE FRANCE

Plusieurs tournées de classes de 5e et 6e dans I’objectif de faire connaitre les services de La
Maison des jeunes.

JOURNAL TOUR DU QUARTIER

Depuis plusieurs années, I'équipe d’animation de La Maison des jeunes a 'opportunité de
rédiger une rubrique pour promouvoir les services offerts et les activités qui ont été réalisées
par et pour les jeunes.
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Activités

Démonstration

Assemblée générale annuelle

Les Maisons des jeunes, CISSS, la Ville de Lévis,
citoyens, jeunes, le conseil d’administration, et
I'équipe de La Maison des jeunes.

Les semaines de prévention
La semaine des Maisons des jeunes

Les jeunes, I'équipe d’animation et les
organismes. En collaboration avec le
regroupement des maisons des jeunes du
Québec. Remise de dépliants de I'organisme.

Ouvert au grand public.

La semaine lutte contre la pauvreté
Présentation au Cégep de Lévis
Cinéma Lido (Moi, Daniel Blake)
Création d'une fresque avec les jeunes

Etudiants et étudiantes du Cégep Lévis
CDC de Lévis et partenaires milieux
communautaires de Lévis

Les adolescents de la MDJ

Quand ? semaine du 17 octobre 2022
Ouvert grand public.

Visite des jeunes du camp de jour Ville de Lévis
Activité porte ouverte MDJ et découverte de nos
services a Charny et Breakeyville

En collaboration avec La Ville de Lévis
Quand ? Juillet 2022

Remise de dépliants

Ramassage des déchets dans les parcs
Responsabiliser les jeunes face aux enjeux
environnementaux

Le cadre de la journée de la Terre
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Activités

Démonstrations

Projet Lévis interculturelle

En collaboration avec La Ville de Lévis

Club Lions de Charny
Aide pour I'évenement (vestiaire)

Quand ? Novembre 2022

Personnes rejointes : grand public

Féte de la Saint-Jean-Baptiste a Breakeyville
Aide a I'animation de I'événement
Promotion de nos services

Quand ? 24 juin 2022

Personnes rejointes : grand public

Participation Course de boite a savon
Aide a I'animation de I'événement : sculpture de
ballons, photobooth, tatouages.

Promotion de nos services : remise de dépliants

Quand ? 10 septembre 2022

Personnes rejointes : grand public

Tournée des classes
Présentation de nos services offerts, rencontrer les
jeunes et distribution de notre dépliant.

Quand ? juin, septembre 2022 / février a mars
2023

Ecole Saint-Louis-de-France :

Ecole ESLE :

Ecole I'Aubier :

Service d’entraide Breakeyville
Implication a la Guignolée

Quand ? 4 décembre 2022

Personnes rejointes : grand public

Cartes de Noél pour les personnes agées
Briser l'isolement

Quand ? 9 au 14 décembre 2022
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Activités Démonstrations

Voix d’'hommes de I'Etchemin (Chorale)
Implication des jeunes a des taches reliées au
bon fonctionnement de I'événement. Aide au
stationnement.

Personnes rejointes : grand public

. . ?

Cuisine avec les jeunes et partager a la communauté. . :
Personnes rejointes : grand public

LES PROJETS SPECIAUX A L’'IMAGE DES JEUNES
(PAR ET POVUR)!

O Desjardins
Caisse de la Chaudiére

En 2022-2023, La Maison des jeunes a bénéficié d’une
superbe collaboration avec la Caisse Desjardins de la
Chaudiére. Dans le cadre de la subvention du Fonds
d’aide au développement du milieu, le projet J'arréte
quand je décide a vu le jour !

Nous avons abordé la thématique de la cyberdépendance
et I'utilisation excessive des jeux vidéo, des sujets
préoccupants qui touchent de nombreux adolescents

de nos jours.

Notre objectif était d’éduquer et d’accompagner les
jeunes dans I'utilisation responsable des technologies
numériques, en les sensibilisant aux risques liés a la
cyberdépendance et en leur fournissant des outils
pour développer une relation équilibrée avec les
jeux vidéo.

Nous tenons a remercier Desjardins, car grace a
cette subvention, cela nous aide a 'amélioration
de nos services rendus aux jeunes!
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Porté par le RMJQ, Alterados est un grand projet de formation et de sensibilisation sur
les nouvelles réalités sociosexuelles chez les ados. En 2022, notre organisme s’ inscrit a
la formation Alterados Bétir de saines relations a I’ére des réseaux sociaux.

Suite a la formation, nous avons recu plusieurs outils tels qu’un jeu de discussion, des
vidéos, mises en situation et des jeux-questionnaires sur les thémes de la séduction,
des sentiments amoureux et de I'intimité afin d’animer ces ateliers auprés de

Issu d’une alliance entre le CISSS de Chaudiére-Appalaches, les Maisons des jeunes de
Lévis, I'Unisson, Sismic Chaudiére-Appalaches, le Patro de Lévis et le Cégep de Lévis, ce
projet a principalement pour but de favoriser I'engagement et la participation sociale
des jeunes de 12 a 35 ans de la Ville de Lévis.

En 2022-2023, dans le cadre d’une vaste consultation, les jeunes étaient invités

a sur ce qu’ils souhaiteraient changer dans leur communauté. Les
adolescents ont participé aux 4 rassemblements jeunesses dans lesquels ils étaient
amenés a poursuivre leur réflexion et partager leurs idées novatrices autour de grands
thémes.

Nous tenons a remercier la fondation Saison nouvelle pour votre appui au projet !

LacojjumLr

Cq ) m
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Nous tenons a exprimer notre plus profonde gratitude envers le Club de basketball
adapté les Bulldogs de Québec pour nous avoir accueillis chaleureusement, I’'équipe,
les jeunes et de nous avoir offert 'opportunité de découvrir la réalité passionnante
de I'activité sportive du basketball adapté. Encore une fois, nous vous remercions du
fond du coeur pour cette expérience inoubliable et pour votre précieux soutien a notre
mission commune de favoriser le bien-étre et I'’épanouissement de tous.

En 2022-2023, plusieurs formations ont eu lieu dans |'objectif
d’encadrer I'équipe.

Nous comptons , répondant
toutes a au moins un besoin en lien avec la mission de
I’organisme.
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La Maison des jeunes de Charny et le Point de service Breakeyville mettent de I'avant certaines activités
de représentation et de concertation qui permettent notamment d’observer des phénomeénes sociaux,
de se questionner quant aux structures mises en place ou encore de favoriser une introspection pour
réellement répondre aux besoins de nos jeunes et des membres de nos communautés. Face a la diversité
des réalités, les ressources et organismes en place doivent continuellement s’adapter pour le bien de
tout un chacun. La concertation permet le partage entre collégues et partenaires de divers milieux.

Ces partages et échanges enrichissent notre travail et ont des répercussions directes sur nos services au
quotidien en Maison de jeunes.

* LAssociation des Maisons de jeunes de Chaudiére-Appalaches (AMDJCA). Une rencontre a raison
d’une fois par mois pour favoriser les échanges quant a nos différentes réalités selon les milieux et pour
favoriser la mobilisation par rapport aux divers enjeux sociétaux ;

* Regroupement des Maisons des Jeunes du Québec (RMJQ) nous fournit régulierement des outils et
des informations dans I’accomplissement de notre mission et pour faire la promotion du projet Maison
de jeunes ;

* Table de Promotion-Prévention Famille-Enfance-Jeunesse (PP FEJ) de Lévis se rencontre environ une
fois par trois mois afin d’évaluer les besoins selon un théme déterminé et regroupe les organismes de
Lévis qui touchent la famille, I’enfance, la jeunesse et les jeunes adultes ;

*Table de concertation rassemblement jeunesse ;

* Table régionale des Organismes Communautaires de Chaudiére-Appalaches (TROCCA) nous épaule
dans la réalisation de notre mission et est I'interlocuteur privilégié du CISSS ;

* La Ville de Lévis, notamment dans le cadre de la mise en place de la Politique des acteurs du
développement social et communautaire, nous permet de nous exprimer sur les enjeux sociétaux qui
nous apparaissent importants et qui touchent les jeunes de pres. La Ville de Lévis est un partenaire
privilégié dans plusieurs de nos actions pour réaliser notre mission au quotidien ;

* Mon Quartier de Lévis pour le développement, a la promotion, a la mise en valeur et a I’'animation
d’activités ;

* La Corporation de développement communautaire de Lévis participe au développement de projets
structurants a vocation sociale ;

* Réunions du conseil d’administration et avec I’équipe ;
* Les écoles primaires et secondaires de Charny ;
e Comité politique code éthique en collaboration avec les membres de TAMDICA ;

* Implication dans I'exécutif de ’TAMDIJCA ;

Rapport Annuel 2022-2023
MDJ CHARNY - POINT DE SERVICE BREAKEYVILLE




* Sexplique : la référence en éducation et en santé sexuelle ;
* Trajectoire Emploi ;

* Alliance Jeunesse ;

* Service d’Entraide de Charny ;

* Service d’Entraide de Breakeyville ;

* Club Lions de Charny et Breakeyville ;

‘ * Chevaliers de Colomb de Charny.

Ville de Lévis

2 May

)
eune ' CORPORATION
ST () conmmRme rabte promet:
5 able promotion-
lmlsﬁlis“nnnig ELEWS prévention Famille-
_du aum MOBILISER = DEVELOPPER = PROMOUVOIR En"ance-’e“nesse de Lévl-s

.r r- &

eu nesse

CHUTES-DE-LA-CHAUDIERE

‘ITocca

organismes communautaires
Chaudiére-Appalaches

'ADO

Service =
d'Entraide er ed
Chaudsere Appalaches
de Charny "’
. . CHARNY
Comptoir alternatif BREAKEYVILLE =
APC
SERVICE D'ENTRAIDE /el “
DE BREAKEYVILLE I m Service de E-DI..-I::-E-1
Aux proches sidarts GRAPHISTYE | GESTION DES MEDIAS SOCUALX. | GESTION VIFTUELLE

Lavwin Bt Salrd-lambest

MERCI A TOUS POUR VOTRE PRECIEUX SOUTIEN ET VOTRE IMPLICATION.
VOUS CONTRIBUEZ AV SUCCES DE L’'ORGANISME !
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LASER GAME

LASER GAME EVOLUTION
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ACTIVITES EN IMAGES
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